LL
ONZALE

MECANICA AUTOMOTRIZ

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Joaquin Gonzéalez Lucumi, actuando en nombre propio y calidad de representante legal
de TALLER GONZALEZ, certifico que se encuentra implementado el SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST segun los
estandares minimos sefialados la normatividad vigente al respecto y contamos con el
personal idéneo para su implementacion, mantenimiento y divulgacion correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a
los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y las normas que lo adicionen
o modifiquen, con el fin de garantizar la mitigacion y control de los aspectos e impactos
ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse en el desarrollo
de las actividades contractuales y posteriores a estas.

En constancia, se firma en la ciudad de Popayan, a los 02 dias del mes de agosto de
2026.

Atentamente

e < X

JOAQUIN GONZALEZ LUCUMI :

NOMBRE: DANIELA ALEJANDRA
10.543.059 expedida en Popayan SALCEDO CHITO
Teléfono: 3136102621 DOCUMENTO: CC 1.114.837.566
contratos@generacionmotors.com CARGO: ASESORA SST

TELEFONO: 317 338 0586
CORREOQ: sst2025.dl@gmail.com

Carrera 10 562 90 Villa del viento - Popayan
Calle 9 632 05 El Gran Limonar - Cali
contratos@generacionmotors.com
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SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL CODIGO: 003

@—_b TRABAJO Acta-SST
= OHAAAMI,-E,,, FORMATO ASIGNACION DE CERTIFICADO DE CECHA: 02.02.2026
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION A

DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Acta De Certificado De Implementacion Del Sistema De Gestion
De Seguridad Y Salud En El Trabajo (SG-SST)

El suscrito Representante Legal de la empresa TALLER GONZALEZ,
identificada con cedula de ciudadania 10543059, certifica que la organizacion ha
implementado el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) conforme a lo establecido en la normatividad vigente en Colombia,
especialmente en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019.

El SG-SST se encuentra orientado a la prevencion de accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, mediante la identificacion de peligros, evaluacion vy
valoracion de riesgos, asi como la implementacion de controles y programas de
prevencion que promueven condiciones seguras y saludables para todos los
trabajadores.

De igual manera, la empresa cuenta con la asignacién de recursos,
responsables y actividades necesarias para el mantenimiento y mejora continua
del sistema, dando cumplimiento a los estandares minimos establecidos por la
legislacién colombiana.

Para constancia se firma la presente certificaciéon a los 02 dias del mes de
febrero del afio 2026, en el municipio de Cali valle del cauca.

REPRESENTANTE LEGAL RESPONSABLE DEL SG-SST
Nombre: JOAQUIN GONZALEZ LUCUMI Nombre: DANIELA SALCEDO CHITO
Cédula: 10.543.059 Cédula: 1.114.837.566
Cargo: Representante Legal Licencia SST: LPSST 227-21
Firma: Cargo: ASESORA SG-SST

Firma:
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COMPANIA DE SEGUROS

CONSTANCIA

Positiva Compaiiia de Seguros S.A., hace constar que la empresa Joaquin Gonzalez Lucumi ,identificada
con NI 10543059 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicé el 27/01/2026 la autoevaluacion de los
Estdndares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para la vigencia
2025 conforme a la Resolucién 0312 del 2019. Aplicando el capitulo 1 y obteniendo un resultado del

100,00%, ACEPTABLE.
Resultados Evaluacion por Ciclo
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Ciclo
CicLo RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO
PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%
HACER 60,00% 60,00% 100,00%
VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%
ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%
TOTAL 100% 100,00% 100,00%

Resultados Evaluacion por Estandar
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Positiva Compania de Seguros S.A.

Nit: 860.011153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) D1-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA

DE TODOS LOS
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giralde Rincén (Principal) | Pable Valencia Agudelo (Suplente) — defensorde\chen:e@posmva gov GO COLOMBIANOS
Direccién: Carrera 10 # 97A-13, Oficina 502. Bogeta. Teléfoneo: +57 (601) 610 8164. Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p.

www. positiva.gov.co
€D Positiva Compania de Seguros  @® @Positivacol  (S) Positivacol @ Positivaseguros P 9
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1 RECURSOS 2 GESTION 3 GESTION DE LA 4 GESTION DE 5 GESTION DE & VERIFICACION 7 MEJORAMIENTO
[10%) INTEGRAL DEL SALUD [20%) FELIGROS ¥ AMENAZAS (10%) DEL $G-55T [5%) [10%)
5ISTEMA GESTION RIESGOS (30%)
DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL
TRABAJO [15%)
PORCENTAJE
RESULTADO | RESULTADO
ESTANDAR ESPERADO | OBTENIDO DEL ESTANDAR
EVALUADO
1 RECURSOS (10%) 10,00% 10,00% 100%
PLANEAR | 2 GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 15,00% 15,00% 100%
(15%)
E 3 GESTION DE LA SALUD (20%) 20,00% 20,00% 100%
g
%g HACER 4 GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 30,00% 100%
<3
[51s] J
gg 5 GESTION DE AMENAZAS (10%) 10,00% 10,00% 100%
Zw
£s )
Z VERIFICAR 6 VERIFICACION DEL SG-SST (5%) 5,00% 5,00% 100%
[
mo ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 10,00% 100%
[=]
< TOTAL 100,00%
0
=
Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa
como parte de la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicién: 28 enero 2026.
La autenticidad de este
L : Para
documento electrénico puede ¢
. . : verificacion
ser verificado dando click en el .
S : de Positiva
siguiente enlace: :
e BED.0N153 6 Linea gratults nacional: (+57) 01- -m- eléfono: (601) 330~ LA ASEGURADORA
etorant cl Coreumator Finrrere: At Mort Giroide R (mncoal) | bl veloneia Agudelo (Suplents) - defersordelciienta@positi Gov.co ) BE TopOS LOS

Direccién: Carrera 10 # 97A-13, Oficina 502. Bogeta. Teléfono: +57 (601) 610 8164. Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 8:00 a. m. a 6:00 p. m
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DANIELA ALEJANDRA SALCEDO CHITO
Con Cedula de Ciudadania No. 1114837566

Curso y aprobo la accion de Formacion
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Guadalajara De Buga, a los dos (2) dias del mes de julio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
GERMAN SUAREZ GARCIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

GERMANSE:;iﬁeRCErZ GARCIA 59398744 - 02/07/2019
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9125001878400CC1114837566C.



CURSO 20 HORAS [gecisTRO RCO 026

Circular 047 de 2025

Escuela Unipymes

Certificado de Finalizacidn

Este certificado confirma la finalizacién exitosa del programa

Este certificado se otorga a

Daniela Alejandr [ hit

por haber completado satisfactoriamente

Curso 20 horas SG-SST

NUmero de Documento: 1114837566
Desarrollé y aprobé el Curso 20 horas SG-SST
Fecha de Certificacién: 04/02/2026
Intensidad Horaria: 20 horas
RCO-026 (Oferente MinTrabajo)

FORMATO: VIRTUAL
ul

VERIFICACION

rfuu{w Ay

Maria Lopez | Directora 04/02/2026
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria de Salud

GESTION EN SALUD
SALUD PUBLICA

Resolucion

Version 3 Fecha 02/2014

Resolucion No. 227 del 03 de febrero de 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE LA LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL. TRABAJO A PERSONAS NATURALENS.

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA,
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las contenidas en cl articulo

209 de la Constitucion Politica, articulo 23 de la Ley 1562 de 2012 y la Resolucion 4502 de
2012y,

Considerando

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcion administrativa estd al servicio de los mtereses gcncralcs y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad. eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La admimstracién publica, en todos sus
ordenes. tendra un control intemo que se ¢jercera en los términos que scnale la ley.

Que ¢l articulo 23 de la Ley 1562 de 2012 por la cual se modifica ¢l Sistema de Riesgos Laborales y sc dictaq otras
disposiciones en materia de Salud Ocupacional, estipula que El Ministerio de la Salu.d y l’rutcccmﬁ Social rcglamcm;@ en el
término de seis (6) meses, contados a partir de la vigencia de la presente ley. ¢l procedimiento, rcquusqos para ¢l otorgamiento y
renovacion de las licencias en salud ocupacional a las personas naturales y juridicas, que como minimo dcl?'cn comprc‘ndcr:
requisitos, experiencia, campo de accion de acuerdo a su profesion, cobertura nactonal y departamental, tom\a‘cu-\'n ag:adcmncal..)"
vigencia de la licencia. La expedicion, renovacion, vigilancia y control dg h\ licencias dc’ salud ocupamqnal estard a cargo «‘i.c as
entidades departamentales y distritales de salud. Se reconocerd la expedicion y rcnm"ucmn de las'hccn.cm..\' de salud.ncupaf!.ona‘;
a los profesionales universitarios con especializacion en salud ocupacional, a los profesionales umvcmtfmos‘cn ut} ;jrica‘ dg‘ salu
ocupacional, tecnologos ¢n salud ocupacional y teenicos en salud ncupacmnal.. 'todns ellos con titulos obtenidos ¢n una
institucion de educacion superior debidamente aprobada por ¢l Mimisterio de Educacion Nacional.

Que el articulo 1 de la Resolucion 4502 por la cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para c'l ntm'gmmcn.lo v rcnm‘a‘cnm’
de las licencias de salud ocupacional y sc dictan otras disposiciones, determina que la cywdmon, rcx?macmn.. \ “gu‘"\um.i\
control de las heencias de salud ocupacional a las personas naturales o juridicas pablicas o privadas SN ofcrien a ‘“‘“]‘ “:‘i“f'\“"
servicios de seguridad y salud en el trabajo, defimdos por ¢l articulo 1° de la Ley 1562 de 30‘.-’" SRR 3"80‘;‘}' L,]T ?:“‘;‘:‘i”‘l‘:
Seccionales y Distritales de Salud, en cumplimiento de la competencia asignada a estas por ¢l inciso pnmero del articulo <5 d¢

: . . » X P . AR y N ‘ IV \ ‘SO TS ‘
citada ley, previo ¢l cumplimiento de los requisitos y procedimientos seiialados en la presente resolucion

. : B LB epR S P anacional a las personas naturales o
Que ¢l articulo 2 idem, enuncia que el otorgamiento y renovacion de las licencias de salud ocupacional a l\; P“N 1t "
. N 210, ¢stard sujetc
juridicas publicas o privadas que oferten a nivel nacional, servicios de segundad y salud en ¢l trabajo, ¢ )

N T e e e
» - - - - - N . ‘-

Scanned by TapScanner

¥ 2 *'» .



Pagina: 2 de 3 Numero de foligg.

cumplimiento de los requisitos alli establecidos.

Que el articulo 6 ibidem consagra que las licencias de salud ocupacional otorgadas por las Secretarias Seccionales y Distritales
de Salud a las personas naturales y juridicas publicas o privadas, tienen caracter personal ¢ intransferible y validez en todo e
territorio nacional. Las licencias tendran una vigencia de diez (10) afos y podran ser renovadas por un término igual, siempre y
cuando cumplan con los requisitos cstipulados en la normatividad vigente al momento de la renovacion. Los titulares de las
licencias, deberan cumplir en el ejercicio de sus actividades con las normas legales, técnicas y ¢ticas para la prestacion de
servicios en seguridad y salud en el trabajo. que para tal fin expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que el(la) seiior(a) DANIELA ALEJANDRA SALCEDO CHITO, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
1114837566 cxpedida en El Cermito-Valle. con direccion Cra 5§ N°® 5-44, Teléfono 3173380586, del Municipio de El Cernito,
Valle del Cauca. Solicito la expedicion de la licencia para prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como
persona natural, como Administradora en Salud Ocupacional, titulo obtenido el dia 11/11/2021, expedido por Corporacion

Universitanna Minuto de Dios - UNIMINUTO para prestar los servicios de Educacién, Capacitacion, Diseno,

administracion y ejecucion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, Investigacion del Accidente de
Trabajo, Seguridad Industrial, Investigacion en seguridad v salud en el trabajo.

Que una vez venficados los requisitos exigidos en la Resolucion 4502 de 2012 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, se comprobo que el (1a) solicitante acredité su cumplimiento, por lo cual se procedera a expedir la respectiva licencia.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario Seccional de Salud del Departamento de Risaralda,

Resuelve

ARTICULO PRIMERO: Expedir la licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo por el término de
diez (10) anos. contados a partir de la fecha de notificacion del presente acto administrativo a DANIELA ALEJANDRA
SALCEDO CHITO, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 1114837566 expedida en El Cemito-Valle, con direccion
Cra S N° 5-44, Teléfono 3173380586, del Municipio de El Cerrito, Valle del Cauca, quien solicito la expedicion de la licencia
para prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural, como Administradora en Salud
Ocupacional, titulo obtenido el dia 11/11/2021, expedido por Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO

para prestar los servicios de Educacion, Capacitacion, Diseno, administracion y ejecucion del Sistema de Gestion de
Seguridad v Salud en el Trabajo, Investigacion del Accidente de Trabajo, Seguridad Industrial, Investigacion en
seguridad vy salud en el trabajo.

LICENCIA No. LPSST 227 - 21
Vigente hasta: 02 de febrero de 2032

Valida en todo el Territorio Nacional.

PARAGRAFO: Esta licencia tiene caracter personal e intransferible.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de renovacion de la Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo, que tiene vigencia por (10) afios a partir de la fecha de expedicion el interesado podra hacer la renovacion por periodos

iguales previa presentacion de solicitud ante la Secretaria de Salud Departamental.

PARAGRAFO: Los titulares de las licencias deberan cumplir en el ejercicio de sus actividades con la ley y las normas técnicas
y éticas previstas en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo proceden los recursos conforme con lo previsto en los
articulos 74 y 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo-CPACA.

ARTICULO CUARTO:La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

I D [ — - ——— -w\-adw.-IHQV\*v.O"‘\.’ »-:-w. - - .—.».vo-w‘:”m.. S

Scanned by TapScanner




-

iog pagina: 3 de 3
s Pag Numero de folios: 3

— e

JAVIER DARIO MARULANDA GOMEZ

Sccretario de Salud Departamental
¥f o
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Proyectd: Olga Patncia De Los Rios Sepulveda

Profesional Universitana

Wit SR LS
Revision: Alcjandro Sanchez Anas

Profesional Especializado Grado 06

5RO-HOSPITALES UNWERS

wvUTIFICACION PERSONAL
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